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A tutti i Collaboratori Scolastici 
              in servizio presso IC Abba Alighieri 

           al Sito Web 
   all’Albo Istituzionale 

 

Oggetto: AVVISO RECLUTAMENTO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ATA – COLLABORATORI 

SCOLASTICI Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 
Istruzione – Obiettivo Specifico 10.2 del PON Scuola - Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” - Sotto-Azione 
10.2.2A “Competenze di base”. Nota 134894 del 21/11/2023 (DM n. 176 del 30/08/2023) – Agenda SUD. 

 Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-398 
 Titolo Progetto: Siamo tutti... competenti!  
 CUP: D74D23003000001 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, così come recepito 
dalla Regione Sicilia con D.A. n. 7753/2018; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.46 del 20/12/2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 2022-2025; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.22 del 31/10/2023 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 60 
del 31/10/2023 con le quali è stato approvato l’aggiornamento del P.T.O.F. per l’anno scolastico 2023-
24; 
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.89 del 08/02/2024 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2024; 

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivo 
Specifico 10.2 del PON Scuola - Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
con particolare riferimento al I e al II ciclo” - Sotto-Azione 10.2.2A “Competenze di base”. Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

VISTO l’avviso di adesione all’iniziativa prot. n. 134894 del 21 novembre 2023. Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 28 del 09/01/2024 di adesione all’Avviso pubblico prot. 
AOOGABMI/134894 del 21/11/2023 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivo 
Specifico 10.2 del PON Scuola - Azione 10.2.2 - Sotto-Azione 10.2.2A “Competenze di base”. Nota 
134894 del 21/11/2023 (DM n. 176/2023) – Agenda SUD. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.73 del 09/01/2024 di adesione all’Avviso pubblico prot. 
AOOGABMI/134894 del 21/11/2023 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivo Specifico 10.2 del PON 
Scuola - Azione 10.2.2 - Sotto-Azione 10.2.2A “Competenze di base”. Nota 134894 del 21/11/2023 (DM n. 
176/2023) – Agenda SUD. 

VISTO il progetto presentato, candidatura n. 1091994, in data 17/01/2024 (prot. n. 816/2024); 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del progetto presentato da 
questa Istituzione Scolastica dal titolo: “Siamo tutti... competenti!”, con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-SI-
2024-398; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio e.f. 2024 del progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-398 prot. n. 
2568 del 14/02/2024 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivo Specifico 10.2 
del PON Scuola - Azione 10.2.2 - Sotto-Azione 10.2.2A “Competenze di base”. Nota 134894 del 
21/11/2023 (DM n. 176/2023) – Agenda SUD. 

VISTA la disseminazione iniziale del Progetto prot. n. 2583 del 14/02/2024; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la necessità di questo Istituto di individuare le unità di Personale ATA interno, in servizio presso 
l’Istituzione scolastica, per lo svolgimento di attività aggiuntive all'orario d'obbligo, per un numero 
massimo complessivo di 210 ore per il profilo di Collaboratore Scolastico; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

RENDE NOTO 

che è aperta la procedura di selezione per il reperimento di PERSONALE INTERNO ATA appartenente al profilo 
professionale di Collaboratore Scolastico nell’ambito del PROGETTO PON Codice: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-398  

Titolo Progetto: Siamo tutti... competenti! CUP: D74D23003000001, per lo svolgimento di incarichi di attività 
aggiuntive pomeridiane, da svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, inerenti le mansioni del proprio profilo 
professionale e connesse all’attuazione del progetto PON suddetto, nel periodo che va dalla data di incarico fino 
alla conclusione del progetto e comunque entro il 30/06/2024. 

 



L’Istituzione Scolastica si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o 
organizzative. Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del Progetto e 
dell’effettiva realizzazione di tutti i moduli previsti. 

Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio e a tal fine 
le presenze verranno rilevate su apposito registro firma. 

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei Fondi Europei all’Istituzione 
Scolastica, e dopo l’espletamento della necessaria verifica dei risultati. 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono l’annullamento dell’attività. 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto: 

Art. 1 – Finalità della selezione, oggetto dell’incarico e descrizione dell’attività 

PROFILO ATTIVITA’ 

Collaboratori Scolastici 
- Garantire l’apertura e la chiusura della scuola  in orario pomeridiano 
nei giorni di svolgimento del Progetto; 
- curare la pulizia dei locali; 
- eseguire la fotocopiatura e rilegatura atti; 
- seguire le indicazioni e collaborare con il Dirigente Scolastico e con gli esperti e 
i tutor; 
- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie) 

Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto. 

Art. 2 – Requisiti di ammissione 

E’ ammesso alla selezione il Personale Interno con contratto a tempo indeterminato e determinato fino al 30 
Giugno 2024, per quanto relativo al Personale Collaboratore Scolastico. 

Art. 3 – Compenso 

Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso 
orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive l’orario d’obbligo del nuovo CCNL 
Scuola e sulla base delle disposizioni dell’Autorità di Gestione del PON. 

Il compenso verrà corrisposto al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione dei 
finanziamenti. 

Art. 4 – Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e 
pari opportunità. 

Art. 5 – Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 
essenziali di ammissione indicati nell’art. 2. La domanda di partecipazione dovrà pervenire tramite e-mail 
all’indirizzo di posta istituzionale paic89900q@istruzione.it entro e non oltre lunedì 11 Marzo 2024. 

Art. 6 – Pubblicità 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 
dell’Istituto, sul sito web della scuola. 

la Dirigente Scolastica 

Anna Maria Faccini 

 

firmato digitalmente 
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